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Introduction

The phenomenon of singlehood among employed women in modern societies, 

particularly in metropolises such as Tehran, has become a significant social issue. 

Increasing levels of education among women, their active participation in the labor 

market, the expansion of communication technologies, and cultural transformations 

have fostered new perspectives and expectations among employed women regarding 

marriage and family formation. Unlike in the past, where marriage was considered a 

social necessity, today it has become a conscious choice for many women. This 

study aims to identify the factors influencing the tendency toward singlehood among 

employed women, with a particular emphasis on modern lifestyle indicators, and 

seeks to analyze various dimensions of this phenomenon through a sociological lens.

Literature Review

A review of the literature reveals that the tendency toward singlehood among 

employed women is influenced by a combination of individual, social, economic, 

and cultural factors. Studies by Kazemi and Farazandehpour (2019), KavehFirooz 

and Sarem (2019), and Morovat et al. (2020) have examined the roles of education, 

employment, media consumption, and personal attitudes. Additionally, Kianpour et 

al. (2024) emphasized the impact of financial capability and idealistic attitudes 

toward marriage. However, previous research has largely focused on isolated aspects 

and has not comprehensively analyzed the interaction among social, economic, and 
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cultural factors. The present study addresses this gap by offering a multidimensional 

analysis.

Materials and Methods

This study employed a qualitative methodology using the grounded theory approach. 

The research population included experts in family studies, sociology, social 

psychology, and single employed women in selected executive organizations in 

Tehran. Data were collected through semi-structured interviews with 13 experts. 

Theoretical sampling was employed until data saturation was reached. Data analysis 

was conducted in three stages—open, axial, and selective coding—following Strauss 

and Corbin's (2008) method. To enhance validity, we applied data triangulation, 

prolonged engagement with the field, and reviewed the results with participants.

Results

The findings indicate that the tendency toward singlehood among employed women 

is influenced by three main categories:

1. Social transformations,

2. Financial and economic dimensions,

3. Cultural and identity-related characteristics.

In the domain of social transformations, the redefinition of values and social 

attitudes, parental acceptance of new lifestyles adopted by their children, broader 

shifts at both macro and micro levels, and instability in individual choices were key 

influencing factors. In the financial and economic dimension, increased participation 

of women in the economy and rising marriage costs played a significant role. In the 

cultural and identity dimension, family-based cultural capital, changing patterns of 

leisure activities, and evolving feminine values were also influential. The findings 

indicate that these factors, through their interaction, have shaped a new lifestyle 

framework for employed women and have contributed to the emergence of a 

tendency toward singlehood.

Discussion

The results demonstrate that the tendency toward singlehood among employed 

women is not merely an individual decision but rather the outcome of an interaction 

between social transformations, economic conditions, and cultural changes. 

Financial independence and active participation in the labor market have empowered 

women to lead independent lives without reliance on marriage. Concurrently, rising 

marriage costs and evolving cultural values have diminished traditional pressures to 

marry, making singlehood an attractive option for many women. These findings are 
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consistent with previous studies but provide a more comprehensive understanding of 

the phenomenon through an integrative approach.

Conclusion

In summary, the growing trend of singlehood among employed women reflects 

structural transformations within modern society. This development is driven not 

only by economic factors but also by the redefinition of female identity, shifts in 

value systems, and enhanced individual capabilities. Therefore, formulating social 

and supportive policies that address the needs and priorities of employed women is

essential. Furthermore, changing cultural attitudes toward gender roles and 

embracing diverse lifestyles should be integrated into educational and cultural 

programs. In particular, supportive policies aimed at balancing women's professional 

and familial roles should be strengthened.

Keywords: Singleness, Modern Lifestyle, Social Transformations, Financial and 

Economic Aspects, Cultural and Identity Characteristics
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  مؤثر بر تجردگزینی زنان شاغل عوامل

  شکاریپ هیسم
ایران، واحد  مسائل اجتماعی شناسی جامعهدانشجوي دکتري 

  .تهران شمال، دانشگاه آزاد اسلامی، تهران، ایران
    

    یادهم عبدالرضا
، واحد تهران شمال، دانشگاه آزاد شناسی جامعهدانشیار گروه 

  .اسلامی، تهران، ایران
    

   دهقان نیحس
، واحد تهران شمال، دانشگاه آزاد شناسی جامعهاستادیار گروه 

  .اسلامی، تهران، ایران

  

  چکیده

 تأکیدهاي اجرایی تهران و  این پژوهش با هدف شناسایی عوامل مؤثر بر تجردگزینی زنان شاغل در دستگاه

کار گرفته  بنیاد به روش تحقیق کیفی با رویکرد داده. هاي سبک زندگی مدرن انجام شده است بر شاخص

. حوزه خانواده گردآوري شدند گانخبرنفر از  13با  ساختاریافته نیمههاي  ها از طریق مصاحبه شد و داده

دهند که تجردگزینی زنان شاغل تحت تأثیر سه مقوله اصلی شامل تحولات اجتماعی، ابعاد  نتایج نشان می

.هاي فرهنگی و هویتی قرار دارد مالی و اقتصادي و ویژگی

جدید  اجتماعی، پذیرش سبک زندگیهاي  و نگرش ها ارزش بازتعریفدر حوزه تحولات اجتماعی، 

، پذیرش سبک زندگی جدید فرزندان توسط والدین، دگرگونی در سطح کلان و فرزندان توسط والدین

از نظر ابعاد مالی و اقتصادي، مشارکت . تأثیرگذار بودند مفاهیم اصلیاز  هاي فردي و تزلزل در انتخاب خرد

سبک زندگی مجردي سوق داده  زنان را به انتخاب هاي ازدواج، و بالا رفتن هزینه اقتصادبخش زنان در 

 تغییر الگوهاي اوقات فراغت ،سرمایه فرهنگی در خانواده توجه به همچنین، در بعد فرهنگی و هویتی،. است

.نقش کلیدي در تغییر نگرش زنان به ازدواج داشته است هاي زنانه و تحول ارزش

خاب فردي نیست، بلکه به دهند که تجردگزینی زنان شاغل فقط یک انت نتایج این پژوهش نشان می

هاي  هاي اجتماعی، افزایش حضور زنان در فعالیت تغییر نگرش. شود تحولات ساختاري جامعه مربوط می

اقتصادي و علمی، فشارهاي اقتصادي و تغییرات فرهنگی موجب تأخیر در ازدواج و افزایش تمایل به 

هاي زنان  اعی متناسب با نیازها و اولویتهاي اجتم این تغییرات ضرورت تدوین سیاست. استقلال شده است

.کند شاغل را ایجاب می

، ابعاد مالی و اقتصادي، اجتماعی تحولاتسبک زندگی مدرن،  تجردگزینی، :کلیدي هاي واژه

  هاي فرهنگی و هویتی ویژگی
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  مسئلهبیان 

سبک زندگی، مفهومی بنیادین در علوم اجتماعی است که به نحوه زندگی افراد در 

الگوهاي مصرف، روابط اجتماعی، ترجیحات فرهنگی،  ازجملههاي گوناگون، زمینه

اي از رفتارهاي  این مفهوم، نه صرفاً مجموعه. اهداف فردي و تعاملات اجتماعی اشاره دارد

ها و ساختارهاي اجتماعی در سطح  ها، هنجارها، نگرش روزمره، بلکه بازتابی از ارزش

:Bourdieu, 1986(دگیر مانی و مکانی شکل میفردي و جمعی است که در بسترهاي ز

سبک زندگی، با عوامل اجتماعی، اقتصادي و فرهنگی پیوند خورده و تحولات آن، .)102

در جوامع در حال گذار  ویژه بهاین تحولات، . بازتابی از تغییرات ساختاري در جامعه است

هاي  گیري ردي و تصمیمنظیر ایران، نقش بسزایی در دگرگونی روابط اجتماعی، هویت ف

.حیاتی چون ازدواج و تشکیل خانواده دارند

هاي  در زمینه توجهی قابلدر چند دهه اخیر، جامعه ایران شاهد تغییرات ساختاري 

شدن، شهرنشینی، رشد  روند مدرنیته، صنعتی. فرهنگی، اقتصادي و اجتماعی بوده است

ها، و  در میان زنان، گسترش رسانه ویژه هاي ارتباطی، افزایش سطح تحصیلات به فناوري

هاي زندگی و بازتعریف بسیاري از  هاي اجتماعی، موجب تحول در سبک توسعه شبکه

ترین این تغییرات، افزایش حضور زنان در  یکی از برجسته. مفاهیم سنتی شده است

) 1401(آمارهاي منتشرشده از سوي مرکز آمار ایران . هاي تحصیلی و شغلی است عرصه

هاي اخیر روندي صعودي داشته و  دهد که نرخ مشارکت اقتصادي زنان در سال ن مینشا

این حضور . کنند آفرینی می زنان بیش از گذشته در بازار کار و نظام اداري کشور نقش

فعال اقتصادي و اجتماعی، علاوه بر افزایش استقلال مالی، منجر به ارتقاء سطح آگاهی، 

.هاي مختلف زندگی شده است در حوزه گري زنان خودباوري و مطالبه

در چنین بستري، نگرش زنان به مقولاتی همچون ازدواج، خانواده، فرزندآوري و 

برخلاف گذشته که ازدواج براي زنان نوعی . هاي جنسیتی دستخوش تغییر شده است نقش

اي براي دستیابی به امنیت اقتصادي و  ضرورت اجتماعی، مسیر تثبیت هویت و وسیله

هاي شغلی، ارتقاء  شد، امروزه با گسترش فردگرایی، افزایش فرصت تماعی محسوب میاج
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سطح تحصیلات، و گسترش سبک زندگی مدرن، ازدواج جایگاه گذشته خود را 

:McDonald, 2000(است شده تبدیلهاي زندگی  و به یکی از گزینه داده ازدست 433(.

کرده،  و در میان طبقات متوسط و تحصیل شهرها ویژه در کلان بسیاري از زنان شاغل، به

.آن را انتخاب نکنند طورکلی بهدهند ازدواج را به تعویق بیندازند یا  ترجیح می

استقلال مالی زنان شاغل، . این تغییر نگرش تحت تأثیر چندین عامل کلیدي قرار دارد

و هاي فردي  گیري موجب کاهش وابستگی اقتصادي به مردان شده و امکان تصمیم

هاي فردي حاصل از اشتغال و درآمد  آزادي. ها فراهم کرده است تري را براي آن آزادانه

مستقل، باعث شده است که زنان بتوانند بدون تکیه بر حمایت سنتی خانواده یا همسر، 

همچنین تغییر الگوهاي فرزندپروري، افزایش . مسیرهاي جدیدي از زندگی را تجربه کنند

هایی نظیر نبود  هاي اجتماعی، و دغدغه شارهاي اقتصادي، ناامنیهاي شغلی، ف مسئولیت

عواملی هستند که در افزایش تمایل به تجرد  ازجملهبرابري جنسیتی در زندگی زناشویی، 

  .)Beck & Beck-Gernsheim, 2002:24(کنند  آفرینی می نقش

ز هاي اجتماعی و فضاي مجازي، الگوهاي جدیدي ا افزون بر آن، توسعه شبکه

توانند روابط عاطفی و  اند که در آن، زنان شاغل می وجود آورده را به فرديمیانارتباطات 

 ,Castells(اجتماعی خود را خارج از چارچوب سنتی ازدواج تعریف و مدیریت کنند 

نوعی بسترهایی براي استقلال عاطفی، هویتی و ارتباطی فراهم  ها به این پلتفرم).2001:38

اي متفاوت از الگوي  گونه ی زنان، تجربه روابط انسانی را در این فضاها بهاند و برخ کرده

.کنند رسمی و سنتی ازدواج تجربه می

هاي هویتی زنان شاغل از دیگر ابعاد مهم تحول در سبک  همچنین، تغییر در اولویت

هایی چون همسر یا  در گذشته، هویت زنانه عمدتاً از طریق ایفاي نقش. هاست زندگی آن

شد، اما امروزه بسیاري از زنان، هویت خود را با موفقیت تحصیلی،  مادر تعریف می

:Hakim, 2003(کنند پیشرفت شغلی، استقلال اقتصادي، و رضایت فردي معنا می این .)16

ازدواج  ازجملههاي کلان زندگی  گیري تغییر در تعریف هویت، به تغییر در تصمیم
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اي بسیاري از زنان، انتخابی آگاهانه، مشروط و مبتنی بر اکنون ازدواج بر. انجامیده است

.شود، نه ضرورتی گریزناپذیر براي بقا یا پذیرش اجتماعی تحقق نیازهاي فردي تلقی می

ویژه  واسطه تحولات سیاسی، اقتصادي و فرهنگی، روند تجردگزینی به در ایران نیز، به

افزایش سن ازدواج، کاهش . است دهش تبدیلاي اجتماعی  در میان زنان شاغل، به پدیده

هاي متنوع زندگی مجردي، رشد روابط جایگزین، و  نرخ ازدواج رسمی، گسترش سبک

. هاي جدید نسبت به خانواده، همگی حاکی از این تحول بنیادین هستند گیري نگرش شکل

بر در هاي برا در این میان، عواملی نظیر نابرابري در توزیع وظایف خانوادگی، فقدان فرصت

هم در خانه (آفرینی دوگانه  مسیر رشد شغلی پس از ازدواج، فشارهاي فرهنگی براي نقش

عنوان موانع ساختاري  ، و نبود حمایت اجتماعی از زنان شاغل متأهل، به)و هم در محل کار

:Esping-Andersen, 2009(اند ازدواج براي زنان عمل کرده 59.(

و سبک زندگی زنان، آثار مهمی بر ساختار  بدیهی است که این تحولات در نگرش

. گذارد گذاري اجتماعی و حتی الگوهاي فرهنگی جامعه برجاي می سیاستخانواده،

شناختی  رو، شناخت دقیق عوامل مؤثر بر تجردگرایی زنان شاغل، با رویکردي جامعه ازاین

تحلیل این  در واقع،. هاي سبک زندگی، ضرورتی علمی و عملی دارد و مبتنی بر نظریه

هاي حمایتی، بازنگري در قوانین  تواند بسترهاي مناسبی براي طراحی سیاست پدیده می

.خانواده، ارتقاء عدالت جنسیتی و مدیریت فرهنگی فراهم آورد

با توجه به اهمیت این موضوع، پژوهش حاضر به دنبال آن است که عوامل مؤثر بر 

هاي سبک زندگی مدرن مورد بررسی قرار  بر شاخص تأکیدتجردگزینی زنان شاغل را با 

این مطالعه تلاش دارد تا ضمن تحلیل تحولات اجتماعی، فرهنگی و اقتصادي مرتبط . دهد

آفرینی مددکاري اجتماعی  گذاري اجتماعی و نقش با این پدیده، راهکارهایی براي سیاست

به این پرسش  در نهایت، این پژوهش درصدد پاسخ. در مدیریت این تغییرات ارائه کند

  "چه عواملی بر تمایل به تجرد گزینی زنان شاغل اثرگذار هستند؟ ":است
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  پیشینه پژوهش

پدیده تجردگزینی زنان شاغل در جوامع مدرن به یکی از موضوعات مهم در حوزه 

این روند تحت تأثیر عوامل فردي، . است شده تبدیلمطالعات اجتماعی و منابع انسانی 

هاي مرتبط معرفی و نقد  در این بخش، پژوهش. و فرهنگی قرار دارد اجتماعی، اقتصادي

هاي تحقیقاتی، چارچوب مناسبی براي تحلیل این پدیده  اند تا ضمن تبیین شکاف شده

  .فراهم شود

رابطه بین سبک زندگی و تأخیر در  در پژوهش )1398(پور  شعاع کاظمی و فرازنده

متغیرهاي سطح تحصیلات، اشتغال، سیدند که به این نتیجه ر سن ازدواج در دانشجویان

در . ترس از آینده و الگوبرداري از سبک زندگی غربی، بر تأخیر در ازدواج تأثیر دارند

این تحقیق، سبک زندگی دانشجویان بیش از هر چیز به تأثیرپذیري از فرهنگ غربی نسبت 

ثیرات واقعی اشتغال بر این مطالعه نگاهی محدود به سبک زندگی دارد و تأ.است شده داده

هاي اجتماعی  هاي فردي و حمایت همچنین، تأثیر نگرش. تجرد زنان را در نظر نگرفته است

.بر تصمیم به ازدواج بررسی نشده است

نگرش دختران مجرد به ازدواج و ارتباط آن با  در تحقیق )1398(کاوه فیروز و صارم 

هاي فرهنگی، مطالعه،  فعالیت(نگی به بررسی تأثیر مصرف فرهمصرف محصولات فرهنگی

بر نگرش زنان ) هاي اجتماعی هاي داخلی و خارجی، اینترنت و شبکه استفاده از رسانه

دهد که استفاده  ها نشان می یافته. مجرد شاغل در دانشگاه علوم پزشکی شیراز پرداخته است

نگرش زنان به  هاي اجتماعی، بیشترین تأثیر منفی را بر از اینترنت و عضویت در شبکه

دهی نگرش زنان شاغل  ها را در شکل خوبی نقش رسانه این مطالعه به.ازدواج داشته است

اما سایر عوامل تأثیرگذار مانند فشارهاي شغلی، . نسبت به ازدواج نشان داده است

. اند هاي حمایتی خانوادگی بررسی نشده هاي حمایتی از زنان شاغل و نقش شبکه سیاست

.طه این متغیرها با تمایل به ازدواج یا تجرد از نظر علّی تحلیل نشده استهمچنین، راب

عوامل مؤثر بر تمایل به زندگی مجردي  با عنوان )1399(مروت و همکاران  پژوهش

ساله را مورد مطالعه  39-20جوان  269پیمایشی، -با روش توصیفیدر بین جوانان شهر قم
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نگرش مثبت به اشتغال زنان، فردگرایی، اعتماد  قرار داده و به بررسی متغیرهایی چون

نتایج . هاي دینی پرداخته است اجتماعی، نگرش سنتی خانواده در انتخاب همسر و گرایش

نشان داد که نگرش مثبت به اشتغال زنان یکی از عوامل مؤثر بر تمایل به تجرد است، اما 

منظر تأثیر اشتغال زنان بر تجرد ین مطالعه از ا .سطح تحصیلات تأثیر معناداري نداشته است

حال، نقش متغیرهاي اقتصادي مانند امنیت  بااین. هاي مهمی ارائه کرده است گزینی، یافته

. هاي پیشرفت شغلی زنان در این پژوهش لحاظ نشده است شغلی، میزان درآمد و فرصت

.هاي نگرشی بین زنان و مردان شاغل بررسی نشده است همچنین، تفاوت

که ) استان همدان(عوامل مرتبط با گرایش جوانان به تجرد شی با عنوان در پژوه

 35-18جوان  388با روش پیمایشی،  انجام گرفت، )1403(پور و همکاران کیانتوسط 

به والدین، فردي بودن  بستگی دلکه متغیرهایی مانند ندو نشان داد ندساله را بررسی کرد

فرصت ازدواج -ازدواج، تمکن مالی، اعتقاد به هزینه گرایانه از انتخاب همسر، انتظار آرمان

اما پذیرش برابري جنسیتی . و معاشرت با جنس مخالف، با گرایش به ازدواج ارتباط دارند

به عوامل تأثیرگذار بر ازدواج  طورکلی بهاین مطالعه .تأثیري بر این متغیر نداشته است

در این . را بررسی نکرده است طور خاص وضعیت زنان شاغل جوانان پرداخته، اما به

مرتبط با  هاي چالشپژوهش، نقش تعارض بین شغل و زندگی خانوادگی و همچنین 

  .ازدواج براي زنان شاغل لحاظ نشده است

دهد که تجردگزینی زنان شاغل تحت تأثیر ترکیبی از  شده نشان می مطالعات بررسی

مانند (ها  که برخی پژوهش درحالی. عوامل اقتصادي، فرهنگی، اجتماعی و فردي قرار دارد

هاي فردي و خانوادگی  به نقش نگرش) مطالعات کیان پور و همکاران و مروت و همکاران

. اند اي را بررسی کرده تأثیرات رسانه) مانند کاوه فیروز و صارم(اند، برخی دیگر  پرداخته

بررسی جامع نقش  عدم جملهآنبودند، از هایی  کاستیداراي حال، مطالعات پیشین  بااین

اند، اما  صورت کلی به اشتغال زنان اشاره کرده ها به بسیاري از پژوهش ،اشتغال زنان

خانواده و امنیت شغلی بر تمایل به تجرد را -چگونگی تأثیر میزان درآمد، تعارض کار

که برخی  درحالی ،نبود تحلیل علّی از تأثیرات اقتصادي و اجتماعی.اند بررسی نکرده
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کدام از  اند، هیچ ات به نقش متغیرهاي اقتصادي مانند تمکن مالی اشاره کردهمطالع

هاي حمایتی، مزایاي اشتغال زنان، یا عدم اطمینان اقتصادي بر  ها به تأثیر سیاست پژوهش

ها تجرد را  برخی پژوهش، پرداختن به تجرد از منظر منفی یا جانبدارانه.اند تجرد نپرداخته

اند، بدون اینکه  معرفی کرده "الگوبرداري از سبک زندگی غربی"از اي  عنوان نتیجه به

.دلایل واقعی انتخاب تجرد توسط زنان شاغل را بررسی کنند

تر عوامل  ژوهش پیش رو با در نظر گرفتن نواقص مطالعات پیشین، به بررسی دقیقپ

 زمان همثیر پردازد و سعی دارد با رویکردي علمی، تأ مؤثر بر تجردگزینی زنان شاغل می

.متغیرهاي فردي، اقتصادي، اجتماعی و فرهنگی را تحلیل کند

  

پیشینه نظري

ویژه در بسترهاي شهري و در شرایط تحولات سریع  پدیده تجردگزینی زنان شاغل، به

شناسی و  هاي جامعه اي از نظریه از منظر مجموعه تحلیل قابلاجتماعی، اقتصادي و فرهنگی، 

تر این پدیده، چارچوب مفهومی پژوهش حاضر بر  براي تبیین دقیق. مطالعات جنسیت است

، نظریه )1986(2هاي بوردیو ، نظریه سرمایه)1992(1پایه نظریه فردگرایی آنتونی گیدنز

هاي  هاي مرتبط با تأثیر رسانه و نیز دیدگاه) 1999(3هاي اجتماعی ایگلی و وود نقش

:Livingstone, 2008(اجتماعی بر سبک زندگی این چارچوب، . شکل گرفته است) 403

تلاش دارد تا با اتکا به مباحث نظري و مفهومی، ارتباط میان متغیرهاي تأثیرگذار بر 

مند توضیح دهد و سؤالات پژوهش را در بستر  تجردگزینی زنان شاغل را در قالبی نظام

.مفهومی روشنی قرار دهد

  

  

                                                  
1. Anthony Giddens
2. Bourdieu
3. Eagly & Wood
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)1992(گیدنز آنتونی  -نظریه فردگرایی در مدرنیته متأخر 

به تغییر در ساختارهاي اجتماعی و فرهنگی » مدرنیته متأخر«آنتونی گیدنز در نظریه 

ها شده  گیري کند که موجب برجسته شدن عاملیت فردي در تصمیم جوامع مدرن اشاره می

گیدنز معتقد است که در عصر مدرن، روابط اجتماعی از ساختارهاي سنتی فاصله . است

از . کنند هاي تأملی، سبک زندگی خود را تعریف می ر چارچوب انتخابگرفته و افراد د

ترین پیامدهاي این تغییرات، افزایش فردگرایی و تمرکز بر اهداف  نگاه گیدنز، یکی از مهم

هاي جنسیتی سنتی،  در این فضا، مفاهیمی چون ازدواج، خانواده و نقش. شخصی است

شوند عنوان الزامات اجتماعیِ قطعی شناخته نمیگیرند و دیگر به تحت بازاندیشی قرار می

)Giddens, 1992: 65(.  

کرده و  هاي تحصیل ویژه نسل در بستر این نظریه، زنان شاغل در جوامع شهري، به

پیروي از هنجارهاي سنتی که ازدواج را یک ضرورت اجتماعی قلمداد  جاي بهاي،  حرفه

ها در پرتو  آن. زنند هاي خود دست میها و اولویت کرد، به تعریف مجددي از نقش می

آگاهی بیشتر، دسترسی به اطلاعات، تحصیلات عالی، و خودآیینی فردي، زندگی مجردي 

عنوان انتخابی معنادار و مطلوب در نظر  عنوان یک وضعیت تحمیلی، بلکه به را نه به

:Beck & Beck-Gernsheim, 2002(گیرند می 24 .(  

  

)1986(وردیو پیر ب -ها  نظریه سرمایه

در اشکال مختلف آن، یعنی سرمایه فرهنگی، سرمایه » سرمایه«پیر بوردیو با ارائه مفهوم 

کند که رفتارهاي فردي و سبک زندگی، نه صرفاً  می تأکیداقتصادي و سرمایه اجتماعی، 

هاي ساختاري و دسترسی به انواع  ناشی از ترجیحات فردي، بلکه بازتابی از موقعیت

هاي مدرن است  سرمایه فرهنگی، شامل تحصیلات، آگاهی اجتماعی، و ارزش. ستها سرمایه

سرمایه اقتصادي نیز متضمن . شود هاي اجتماعی کسب می که از طریق نظام آموزشی و تجربه

هاي شغلی است و سرمایه اجتماعی به شبکه  استقلال مالی، درآمد و دسترسی به فرصت

.)Bourdieu, 1986: 101(ارتباطی فرد اشاره داردهاي اجتماعی و منابع  روابط، حمایت
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کرده و  زنان تحصیل. است تحلیل قابلدر این چارچوب، تجردگزینی زنان شاغل 

ها صرفاً به  شاغل، با اتکا بر سرمایه فرهنگی خود، انتظارات متفاوتی از ازدواج دارند؛ آن

اي برابر،  ن رابطههاي سنتی نیستند، بلکه خواها دنبال یک شریک براي تکمیل نقش

که این معیارها فراهم نباشد، آنان  درصورتی. و مبتنی بر رشد دوطرفه هستند حمایتگر

از . ورود به یک رابطه ناکارآمد، زندگی مجردي را انتخاب کنند جاي بهدهند  ترجیح می

 دهد که بدون سوي دیگر، استقلال مالی حاصل از سرمایه اقتصادي به زنان این امکان را می

همچنین، سرمایه اجتماعی . وابستگی به حمایت همسر، نیازهاي مادي خود را تأمین کنند

آید، موجب  اي، خانوادگی و دوستانه به دست می هاي حرفه تري که از طریق شبکه گسترده

تر  هاي زندگی جایگزین را مشروع کاهش فشارهاي اجتماعی بر ازدواج شده و سبک

.)Esping-Andersen, 2009:60(سازدمی

  

)1999(ایگلی و وود  -هاي اجتماعی  نظریه نقش

جنسیتی در  کار تقسیمکننده  هاي اجتماعی، بر نقش تعیین ایگلی و وود در نظریه نقش

هاي جنسیتی، از  کنند که نقش ها بیان می آن. دارند تأکیدگیري انتظارات رفتاري  شکل

و در مواجهه با تغییرات ساختاري، شوند  طریق فرایندهاي اجتماعی و فرهنگی آموخته می

هاي  با افزایش مشارکت زنان در بازار کار و عرصه. گردند دستخوش دگرگونی می

کارمند، مدیر، (هاي مدرن  و نقش) همسر، مادر(هاي سنتی  اي، تعارض میان نقش حرفه

ی، ویژه در میان زنان شاغل، موجب فشار روان این تعارض، به. افزایش یافته است) متخصص

:Eagly & Wood, 1999(شود خستگی، و دشواري در مدیریت زمان می 413.(  

ویژه در شهرهاي بزرگ و با سبک زندگی پرشتاب،  در چنین شرایطی، برخی زنان، به

آنان به دلیل نبود . بینند عنوان باري بر دوش اهداف فردي و شغلی خود می ازدواج را به

ناپذیري ساعات کاري، و انتظارات سنتی  ی، انعطافحمایت نهادي براي توازن کار و زندگ

دهند مجرد باقی بمانند تا بتوانند با تمرکز بیشتري به رشد  جامعه از زنان متأهل، ترجیح می

).92: 1402کریمی،(بپردازنداي، تحصیلات و علائق شخصی خود  حرفه
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هاي نوین بر نگرش به ازدواج هاي اجتماعی و فناوري تأثیر رسانه

هاي  بر نقش رسانه) 2008(2و لیوینگستون) 2001(1پردازانی مانند کستلز ریهنظ

هاي اطلاعاتی در بازتعریف هویت فردي، نگرش به زندگی، و تغییر در  اجتماعی و فناوري

هاي  دهند با سبک هاي اجتماعی به کاربران امکان می رسانه. دارند تأکیدالگوهاي رفتاري 

زنان شاغل از طریق . هاي جدید آشنا شوند متفاوت و هویتزندگی گوناگون، هنجارهاي 

ها، به الگوهایی از زنان موفق، مستقل، و  هایی چون اینستاگرام، تلگرام و سایر پلتفرم شبکه

بدون همسر دسترسی دارند که تجربه زیسته متفاوتی از زندگی مجردي را بازنمایی 

:Castells, 2001. (کنند می 38; Livingstone, 2008: 402(.  

  

چارچوب مفهومی

پژوهش حاضر بر این فرض استوار است که تمایل به تجردگزینی در میان زنان شاغل، 

هویتی در بستر زندگی  ـ حاصل تعامل چندلایه میان عوامل اجتماعی، اقتصادي و فرهنگی

هاي نظري مختلف الهام گرفته و  این چارچوب مفهومی از ترکیب دیدگاه. مدرن است

.ارد نگاهی چندبعدي و ساختاریافته به مسئله داشته باشدتلاش د

ها، ساختار خانواده و مناسبات جنسیتی  در سطح تحولات اجتماعی، تغییر در نقش

این تحولات زمینه را براي . باعث بازتعریف جایگاه زنان در جامعه شده است

حدي به چالش  تر فراهم کرده و الگوهاي سنتی ازدواج را تا هاي مستقل گیري تصمیم

عنوان یکی از نتایج محتمل چنین  تواند به در این شرایط، تجرد می. اند کشیده

.قرار گیرد موردتوجههایی  دگرگونی

ها به منابع  در سطح مالی و اقتصادي، افزایش مشارکت اقتصادي زنان و دسترسی آن

استقلال اقتصادي، . کند مالی، نقش مهمی در کاهش وابستگی سنتی به نهاد ازدواج ایفا می

                                                  
1. Castells
2. Livingstone
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سازد و نگاه به ازدواج را از یک ضرورت به  تر را فراهم می هاي آزادانه گیري امکان تصمیم

  .کند یک انتخاب تبدیل می

هاي نوین فرهنگی و تقویت  ها، جریان در سطح فرهنگی و هویتی نیز، گسترش رسانه

الگوهاي سنتی  هایی شده است که با گیري هویت هاي فردگرایانه، موجب شکل ارزش

عنوان یک شیوه زندگی  در این بستر، زنان ممکن است زندگی مجردي را به. تفاوت دارند

.شده، انتخاب کنند پذیرفته

در این پژوهش، چارچوب مفهومی بر پایه این دیدگاه شکل گرفته است که تمایل به 

گانه عوامل  امل سهاي صرفاً فردي، بلکه حاصل تع تجردگزینی در میان زنان شاغل، نه پدیده

هاست؛ تعاملی که به  هویتی در زندگی روزمره آن ـ اجتماعی، اقتصادي و فرهنگی

  .انجامد هایی نوین در سبک زندگی می انتخاب

  

پژوهش هاي پرسش

زنان شاغل تأثیرگذار هستند؟ گزینیچه عواملی بر تمایل به تجرد: اصلی پرسش

شاغل زنان  گزینیتمایل به تجرداجتماعی بر  چه تحولات: هاي اختصاصی پرسش

تأثیرگذار هستند؟

زنان شاغل تأثیرگذار هستند؟ گزینیبر تمایل به تجرد چه ابعاد مالی و اقتصادي

زنان شاغل تأثیرگذار گزینی بر تمایل به تجرد  هاي فرهنگی و هویتی چه ویژگی

  هستند؟

  

پژوهش شناسی روش

ق در این مطالعه تحلیل داده بنیاد ید تحقراهبر. کیفی استرویکرد روش انجام این پژوهش 

 دربرگیرندهجامعه آماري این پژوهش . باشد می) 2008(1روش استرواس و کوربین

                                                  
1. Strauss & Corbin



  

  

  

  

   |105

اجتماعی و  شناسی روان، شناسی جامعهتادانکارشناسان خانواده، پژوهشگران و اس(خبرگان 

نتخب نظیر هاي اجرایی م و زنان شاغل مجرد در دستگاه )...و شناسی جمعیتمشاوره، 

شهرداري تهران، مرکز آموزش مدیریت دولتی و سازمان اداري و استخدامی کشور در 

ازکیا و (گردیدنظري استفاده  گیري نمونهطی فرایند پژوهش از  .بوده استشهر تهران 

اندازه نمونه در این . انتخاب گردید ها نمونهو با انتخاب هدفمند، )45: 1383دربان آستانه، 

نفر13مصاحبه با بعد از  پژوهشگرکه طوري به. مبناي شاخص اشباع نظري بودپژوهش بر

ثانویه هاي دادهبراي گردآوري اطلاعات علاوه بر . به اشباع نظري رسیداز خبرگان 

اینترنتی  هاي سایتمرتبط،  هاي نامه پایان، مجلات، ها کتابادبیات و پیشینه تحقیق نظیر (

مورد نیاز با  هاي دادهمنتخب مراجعه و  جمعیتمصاحبه به  ، پس از تهیه راهنماي...)و

  .آوري شدباز جمع هاي مصاحبهاستفاده از 

  

  شوندگان مصاحبهمشخصات -1جدول

پست سازمانیرشته تحصیلیمدرك تحصیلیسنکد فرد  ردیف

1KH-0148استاد دانشگاهشناسی جامعهدکتري

2KH-0252پژوهشگرشناسی اجتماعی رواندکتري

3KH-0345استاد دانشگاهمشاورهدکتري

4  KH-0455مدیر گروه پژوهشیشناسی جمعیتدکتري

5KH-0549مدیر پژوهششناسی جامعهدکتري

6KH-0638خانواده مشاورمشاورهکارشناسی ارشد

7KH-0735پژوهشگرشناسی اجتماعی روانکارشناسی ارشد

8KH-0840استاد دانشگاهشناسی عهجامدکتري

9KH-0936پژوهشگرشناسی اجتماعی رواندکتري

10KH-1042مشاور خانوادهمشاورهکارشناسی ارشد

11KH-1130مشاورشناسی جامعهکارشناسی ارشد

12KH-1243استاد دانشگاهشناسی جامعهدکتري

13KH-1329ر خانوادهمشاوشناسی اجتماعی روانکارشناسی ارشد
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به خلق  که انجام کدبندي باز استداده بنیاد نخستین گام در ساخت نظریه 

خام  هاي دادهکه ضمن اینکه ریشه در  کند کمک میاول دستاز مفاهیم  اي مجموعه

را بازنگري نمود و  ها دادهمحقق در این مرحله خط به خط . دارند، انتزاعی هم هستند

. نمود کدگذارياستفاده از کلمات و عبارات آنها را فرایندهاي آن را تشخیص و با 

سپس با مقایسه مداوم کدها از نظر تشابه و تفاوت در مفاهیم، طبقات شکل گرفته و 

در کدبندي ).33: 1391محمدپور، (گردیدو ابعاد هر یک از آنها تعیین  ها ویژگی

مفهوم، و (یک کد موردنظرواحد کدبندي، به هر واحد  اساسبراولیه پژوهشگر 

به نام مفاهیم و  تري بزرگسپس با ترکیب مفاهیم مشابه، در چتر . الصاق کرد) برچسب

در مرحله دوم طبقات با یکدیگر . یافت دستاصلی  هاي مقولهدر نهایت از مفاهیم به 

در این مرحله کدها و طبقات مقایسه . از قضایا را ساختند اي مجموعهمتصل گشته و 

از پدیده  تر دقیقمشخص شد تا تفسیري  ها طبقهبقات و زیر شده و روابط بین ط

استفاده  کدگذاريبنام پارادایم  هایی واژهاشتراوس و کوربین از . به دست آید موردنظر

ارتباط و  ساز زمینهکه  رود میتوصیف مجموعه مفاهیمی به کار  منظور بهکه  اند کرده

این پارادایم بر مواردي از . باشدمیفرایند تحقیق  موردنظراتصالات بین موضوعات 

 - اي مداخلهشرایط  -زمینه  -) هسته(مقوله مرکزي(پدیده–قبیل شرایط علی 

  ).67: 1391همان، (باشد میتعاملی و پیامدها یا پی آیندها متمرکز / راهبردهاي عملی 

از  ها دادهاحتمالی  هاي محدودیتدر این پژوهش به جهت جنبه نو بودن تحقیق و 

مثلت سازي به فرایند استفاده از رویکردها و منابع . ویکرد مثلت سازي استفاده شدر

 ,Creswell(شود میو اطلاعات در پژوهش اطلاق  ها دادهآوري جمعگوناگون براي 

براي حصول توسط کرسول و میلر شده ارائهبا توجه به معیارهاي همچنین) 40 :2000

  .استفاده شد 2در جدول ارهمورداشاطمینان از اعتبار و روایی 
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  اطمینان از روایی هاي روش-2جدول

  نحوه اجرا در این پژوهش  اطمینان از روایی هاي روش

  ها دادهآوري جمعاستفاده از منابع متعدد براي   مثلت سازي

 کنندگان مشارکتافزایش حساسیت نظري، مشارکت عملی و ارتباط با   مدت طولانیدرگیري 

  پژوهش هاي برداشتبراي ارزیابی

به جهت  آمده دست بهانجام بازرسی ادواري اطلاعات و کدهاي   بازرسی مجدد مسیر کسب اطلاعات

و یک داور پژوهشگرگیري از سوگیري و اطمینان از صحت، توسط پیش

  خارجی آشنا به موضوع مورد پژوهش

 شوندگان مصاحبهروه پژوهش و به کمک گ آمده دست بههاي دادهبررسی   کنندگان مشارکتچک کردن با 

  در رابطه با نتایج

 صورت بهاز منابع مورد بررسی با سایر منابع  آمده دست بههاي دادهمقایسه   مقایسه مستمر

  مستمر در تمام طول پژوهش

  

بدست آمده در  هاي دادهبدین ترتیب تعیین شد که  ها دادهدر این مطالعه پایایی 

نیز بدست آمد و جهت نیل به معیار قابلیت تأیید،  رصهعدرهاي یادداشتازمصاحبه، 

مشروح  صورت بهدر تمام مسیر  ها دادهمراحل تحلیل  ویژه بهتمامی مراحل انجام تحقیق 

و مبسوط ثبت شد تا چنان چه محقق دیگري مایل به ادامه پژوهش در این حوزه باشد 

و  ها تحلیلو  ها مصاحبهبه  بتواند بر اساس مکتوبات و مستندات موجود مربوط راحتی به

، کدها و ها مصاحبهتعدادي از  ضمناً. سایر مراحل پژوهش این کار را دنبال نماید

 علمی هیئتدر اختیار همکاران پژوهشگر و تعدادي از اعضاي  شدهاستخراجطبقات 

که با نحوه تحلیل تحقیقات کیفی آشنا باشند، گذاشته و از آنان خواسته شد تا صحت 

و زیر طبقات اکتشاف شده از این  طبقات. دگذاري را مورد بررسی قرار دهنداین ک

آورده شده ) تحلیل روایت(شوندگان مصاحبههاي قول نقلمطالعه به همراه برخی از 

و پارادایم نهایی تحقیق مطابق روش  شدهاستخراجدر نهایت با ارائه مفاهیم . است

  .تصورت گرفته اس) 2008(اشتراوس و کوربین 
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  ها یافته

ها در قالب مفاهیم  یافتههاي کیفی،  ها و تحلیل داده نتایج مستخرج از مصاحبه اساسبر

در میان زنان  گزینیمؤثر بر تمایل به تجردها احصا و عوامل  فرعی، مفاهیم اصلی و مقوله

این شرایط . هاي اجرایی منتخب در شهر تهران به شرح زیر شناسایی شد شاغل در دستگاه

هاي فرهنگی و  ویژگیاقتصادي و  ابعاد مالی واجتماعی،  تحولاتقالب سه مقوله شامل در 

مفهوم فرعی، ابعاد  5مفهوم اصلی،  4که تحولات اجتماعی از  اند شده بندي دستههویتی

 3هاي فرهنگی و هویتی از  مفهوم فرعی و ویژگی 4مفهوم اصلی و  2مالی و اقتصادي از 

  :باشند است که به شرح جداول ذیل می شدهتشکیلرعی مفهوم ف 3مفهوم اصلی، 

  

هاي تحقیق یافته -3جدول 

مقوله مفهوم اصلی   مفهوم فرعی

تحولات اجتماعی  هاي نگرش ها و بازتعریف ارزش

اجتماعی

کنترل اجتماعی 

تر ضعیف

تحولات اجتماعی پذیرش سبک زندگی جدید فرزندان 

  توسط والدین

حق داشتن 

آزادي

اجتماعی تحولات پذیرش سبک زندگی جدید فرزندان 

توسط والدین

حق انتخاب 

مسیر زندگی

تحولات اجتماعی دگرگونی در سطح کلان و خرد تغییر شبکه 

اجتماعی سنتی

تحولات اجتماعی هاي فردي تزلزل در انتخاب قرارگیري فرد 

هاي  در موقعیت

انتخاب
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:ها قول نقل

(KH-05) :»ست که خانواده یا اطرافیان دائم مراقب رفتـار و  دیگر مثل گذشته نی

وآمـد، یـا    هاي شخصی مثل سفر، رفـت  حالا بسیاري از تصمیم. تصمیمات ما باشند

این آزادي عمل باعث شده احساس . گیریم حتی شغل را بدون دخالت دیگران می

».ام دست خودم است کنم بیشتر از همیشه اختیار زندگی

(KH 02) :»زیر نظر خانواده باشه و بـراي   چیز همهقبل نیست که  دیگه مثل الآن

دخترها بیشتر براي خودشون تصـمیم  . ها باشه هر تصمیمی نیاز به اجازه یا تأیید اون

نظـرم ایـن    بـه . گیرن، چه درباره شغل، چه تحصیل و چـه حتـی سـبک زنـدگی     می

».تغییر، فرصت رشد فردي رو براي ما خیلی بیشتر کرده

(KH -08) :» هــا کمتــر شــده، دیگــه اون نظــارت دائمــی یــا        ســنت  فشــار

حتی پدر و مادرم کـه  . ها براي ازدواج وجود نداره هاي شدید خانواده گیري سخت

ها ازدواج  ها پایبند بودن، حالا قبول کردن که ممکنه من تا مدت قبلاً خیلی به سنت

».تر نفس بکشم این انعطاف باعث شده راحت. نکنم یا اصلاً نکنم

(KH-12) :»   هـام بایـد مطـابق نظـر      قبلاً همیشه این حس با من بـود کـه انتخـاب

خانواده یا حتی محیط کار باشه، مخصوصاً وقتی پاي مسائلی مثل ازدواج یـا تغییـر   

تـونم بـدون تـرس از قضـاوت یـا       کنم مـی  واقعاً حس می الآناما . شغل درمیون بود

  ».ندگی برام خیلی ارزشمندهاین آزادي در انتخاب مسیر ز. مخالفت، تصمیم بگیرم

(KH-06) :»    والدین امروز خیلی بیشتر از قبل به اسـتقلال فکـري و آزادي عمـل

هـاي   برخلاف گذشته که زندگی ما باید در چهارچوب خواسته. ذارن ما احترام می

تـونیم مسـیر تحصـیل، شـغل یـا حتـی        گرفت، حالا خودمون مـی  خانواده شکل می

ایــن تغییــر بــرام مثــل یــه نفــس . رو انتخــاب کنــیم تصــمیم بــراي ازدواج یــا تجــرد

».ست تازه

(KH-03):»ــی  الآن ــس م ــاً ح ــه واقع ــی   دیگ ــدین نم ــنم کــه وال ــوي   ک خــوان ت

حتی وقتی تصـمیم  . هاي شخصی مثل شغل یا زندگی مجردي دخالت کنن انتخاب

ایـن  . کنن تـا مخالفـت   گیرم ازدواج نکنم یا تنها زندگی کنم، بیشتر حمایت می می

».از طرف خانواده باعث شده احساس امنیت بیشتري داشته باشم پذیرش
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(KH-13) :»کردیم تا کسی بیاد و  دیگه مثل گذشته نیست که باید صبر می الآن

گیرم چه کاري انجام  من خودم تصمیم می. مسیر زندگیمون رو برامون تعریف کنه

و آزادي در  ایـن حـس اسـتقلال   . بدم، چه شغلی داشته باشم یا چطور زندگی کنم

  ».انتخاب، واقعاً برام مهمه

(KH-01) :»     تـونیم   زنان امروزي دیگه فقط دنبـال ازدواج نیسـتن؛ مـا حـالا مـی

تصمیم بگیریم که وقتمـون رو روي پیشـرفت شـغلی، تحصـیلات یـا حتـی توسـعه        

هـا دیگـه بـا مخالفـت شـدید خـانواده        ایـن انتخـاب  . هاي شخصی بگذاریم مهارت

  ».شن عکس، بیشتر درك میشن، بر رو نمی روبه

(KH-07) :» کنن که تنها راه موفقیـت بـراي یـه     نمی تأکیدوالدین حالا مثل قبل

ها پـذیرفتن کـه هـر کسـی ممکنـه مسـیر متفـاوتی بـراي زنـدگی           اون .زن ازدواجه

خودش انتخاب کنه؛ چه زندگی مجردي باشه، چه تمرکز بر شغل یـا تحصـیلات،   

  ».زش دارهاین حق انتخاب براي ما خیلی ار

(KH-03):» به یک فضاي اجتمـاعی کـه نقـش     شده تبدیلبراي من، محیط کار

ان و تـوي   همکـارانم مثـل اعضـاي خـانواده    . کنـه  خانواده رو تا حدي برام ایفـا مـی  

 الآناین شـبکه کـاري   . گیرم هاي مهم ازشون حمایت می لحظات سخت یا تصمیم

  ».تر از روابط سنتی خانوادگیه برام مهم

(KH-04)  :»اي مثـل   هـاي اجتمـاعی حرفـه    زنان امروز بیشتر از گذشته به شبکه

ایـن فضـاها بـه مـا امکـان      . کـنن  هاي تخصصی تکیه مـی  هاي شغلی یا انجمن گروه

ده روابط معنادار و حمایتی بسـازیم بـدون اینکـه محـدود بـه چـارچوب سـنتی         می

».مکنی تجربه می زمان همحس تعلق و پیشرفت رو  .خانواده باشیم

(KH-10) :»        تحولات اجتماعی باعث شـده تـا مـا زنـان از منـابع جدیـدي بـراي

دیگه فقط خـانواده و اقـوام نیسـتن، بلکـه دوسـتان      . حمایت اجتماعی استفاده کنیم

هـا   این تنـوع شـبکه  . مون دارن شغلی و ارتباطات آنلاین هم نقش مهمی در زندگی

».یممجرد باش آگهباعث شده احساس تنهایی نکنیم حتی 

(KH-11):» زمونه، خودم باید بـراي مسـائل مهـم زنـدگیم مثـل       دورهتوي این

دیگه مثل قبل نیست که خانواده . ازدواج، شغل یا حتی محل زندگی تصمیم بگیرم
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ایـن مسـئولیت انتخـاب گـاهی بـرام سـنگینه، ولـی حـس         . بگه چی خوبه و چی نـه 

  ».کنم استقلال دارم می

(KH-09) :»اي شده که هر کسی باید خودش تصمیم بگیره  ونهگ شرایط به الآن

دن، بلکـه فقـط    هـا دیگـه مثـل گذشـته فرمـان نمـی       خانواده. که چطور زندگی کنه

شـه آدم بـا تردیـدهاي بیشـتري      این آزادي خوبـه ولـی باعـث مـی    . دن مشورت می

  ».رو بشه روبه

(KH-05) :» م و چـه  قبلاً خیلی چیزها از قبل براي ما چیده شده بود؛ چه بخـوای

که خودمـون بایـد انتخـاب     الآناما . شد ها با نظر خانواده گرفته می نخوایم، تصمیم

مطمـئن   آگـه کنم بایـد مـدام دنبـال بهتـرین گزینـه باشـم، حتـی         کنیم، احساس می

  ».نباشم

هاي تحقیق یافته -4جدول 

مقوله مفهوم اصلی   مفهوم فرعی

ابعاد مالی و اقتصادي صادمشارکت زنان در بخش اقت هاي  افزایش زمینه

  اشتغال براي زنان

ابعاد مالی و اقتصادي مشارکت زنان در بخش اقتصاد استقلال مالی

ابعاد مالی و اقتصادي هاي ازدواج بالا رفتن هزینه افزایش تجملات 

ازدواج

ابعاد مالی و اقتصادي هاي ازدواج بالا رفتن هزینه بالا رفتن 

هاي زندگی هزینه

  

:هاقول نقل

(KH-02):»     اینکه بتونم شاغل باشم و از نظر مالی به کسـی وابسـته نباشـم، بهـم

دیگه لازم نیست براي هر تصـمیمی منتظـر   . ده نفس می احساس استقلال و اعتمادبه

گیـري دربـاره    ایـن حـس اسـتقلال، حتـی روي تصـمیم     . حمایت مالی کسی باشـم 

».ازدواج هم تأثیر گذاشته

(KH -08):»  مـون رو تـأمین    هـاي زنـدگی   تنهـا هزینـه   کنـیم، نـه   یوقتـی کـار م ـ
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اشتغال بـه مـا زنـان    . کنیم، بلکه از نظر روحی هم احساس قدرت بیشتري داریم می

شـه   این تجربه باعث مـی . تري ایفا کنیم این امکان رو داده که در جامعه نقش فعال

».مون رو مدیریت کنی تونیم زندگی احساس کنیم که به تنهایی هم می

(KH -04):» ،هاي شغلی براي زنان خیلی بیشتر  فرصت الآندر مقایسه با گذشته

مـون رو بهتـر بسـازیم، بـدون اینکـه       شه که بتونیم آینده این موضوع باعث می. شده

گـري یـه جـور احسـاس      این انتخاب. عنوان راه نجات نگاه کنیم صرفاً به ازدواج به

».ده آزادي بهمون می

(KH -07):» ،استقلال مالی یعنی اینکه مجبور نباشم به خاطر پول، نظر براي من

تـر   تونی راحت وقتی از نظر اقتصادي وابسته نباشی، می. خانواده یا جامعه رو بپذیرم

گیـري بـراي ازدواج هـم     این آزادي مـالی، تـوي تصـمیم   . مسیرت رو انتخاب کنی

  ».خیلی تأثیر داره

(KH -12):»تـونم   ده کـه واقعـاً مـی    س رو مـی داشتن استقلال مالی بهم این ح ـ

دیگه لازم نیست به کسی تکیه کنم، نه خـانواده و نـه همسـر    . تنهایی زندگی کنم به

هـام رو خـودم مشـخص کـنم و نگـران       شه اولویت این استقلال باعث می. احتمالی

  ».قضاوت دیگران نباشم

(KH -01):»    ي وقتی از نظر مالی مستقل باشـم، احسـاس توانمنـدي و خودبـاور

تونم تصمیماتی بگیـرم کـه واقعـاً از تـه دل      چیز دست خودمه و می انگار همه. دارم

تـر و قابـل    ایـن حـس قـدرت، انتخـاب زنـدگی مجـردي رو هـم منطقـی         .خوام می

  ».تر کرده دسترس

(KH -10):»عنوان  تونم بهش به که دیگه نمی یادشدههاي ازدواج ز قدر هزینه این

هاي شاغل، ازدواج بیشتر  براي ما زن الآن. اه کنمیه تصمیم شخصی یا احساسی نگ

از اولش با عدد و رقم  چیز همه. شبیه یه تعهد مالی سنگین شده تا یه انتخاب عاطفی

  ».شه سنگین شروع می

(KH -05):»هـا   وبرق شده؛ خانواده هاي ازدواج این روزها خیلی پرزرق مراسم

ایــن . اي دارن نــد مرحلــهتوقــع تــالار شــیک، جهیزیــه گــرون و حتــی مهمــونی چ 

تجملات، ازدواج رو از حالت ساده و انسانی خودش خارج کرده و تبدیلش کرده 
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  ».به یه پروژه پرهزینه و پرفشار

(KH -09):»ًتوي ازدواج لوکس شده؛ از تـالار و لبـاس عـروس     چیز همهواقعا

ی نـداره  براي من، با شرایط اقتصادي فعلـی، هـیچ تـوجیه   . گرفته تا هدیه و جهیزیه

به همـین دلیـل، مجـرد بـودن گـاهی انتخـاب       . که بخوام زیر بار این همه هزینه برم

  ».رسه نظر می تري به راحت

(KH -03)  :»دیگه با این اوضاع اقتصادي، اولویت ما نه ازدواجه، نه تشکیل  الآن

هـاي   که بتونیم شغل ثابتی داشته باشیم و از پـس هزینـه   آینهدغدغه اصلی  .خانواده

ها محکم نباشه، ازدواج هم جـاي خـودش رو از    وقتی این پایه. مون بربیایم وزمرهر

  ».ده دست می

(KH -06):»با این همه گرونی، حتی اجاره یه خونه کوچیک هم سخت شده .

تونیم به ازدواج فکـر   گذره، چطور می مون با نگرانی مالی می وقتی زندگی روزمره

  ».یگه توي اولویت نیستکنیم؟ براي خیلی از ما، ازدواج د

(KH -11):» وقفـه   با افزایش بی الآنقبلاً هدف اصلی تشکیل خانواده بود، ولی

. اي دوام بیـارم  کنم کـه چطـور از نظـر مـالی و حرفـه      ها، بیشتر به این فکر می هزینه

  ».دار شدن بقاي شخصی و پیشرفت فردي شده اولویت، نه ازدواج و بچه

قهاي تحقی یافته -5جدول 

مقوله مفهوم اصلی   مفهوم فرعی

هاي فرهنگی و هویتی ویژگی
توجه به سرمایه فرهنگی در خانواده تحصیلات فرزندان و 

والدین

هاي فرهنگی و هویتی ویژگی
توجه به سرمایه فرهنگی در خانواده هاي  افزایش زمینه

تحصیل براي زنان

هاي فرهنگی و هویتی ویژگی اغتتغییر الگوهاي اوقات فر
وقت گذراندن با 

دوستان

هاي فرهنگی و هویتی ویژگی
هاي زنانه ارزش تحول هاي  زن فارغ از مسئولیت

سنتی زنانه
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:ها قول نقل

(KH-12) :» گفتنـد   همیشـه مـی  . داشتند تأکیدخانواده من همیشه بر تحصیل من

واج فکـر  تو بسازه و دیگه لازم نیسـت فقـط بـه ازد    تونه راه آینده که تحصیلات می

».هاي شغلی و تحصیلی توجه کنم این دیدگاه باعث شد که بیشتر به موفقیت. کنی

(KH-08) :»گفتند کـه اگـر    می. داشتند تأکیدام همیشه بر درس خوندن  خانواده

تونی زندگی مستقلی داشته باشی و نیازي به وابسـتگی بـه    تحصیلاتت بالا باشه، می

».ن خیلی مهم بوداین طرز فکر براي م. ازدواج نداري

(KH-04):»  تحصیلات به من کمک کرد تا خودم رو بهتر بشناسم و بفهمم کـه

این نگرش خانواده باعث شد کـه بیشـتر روي   . لزوماً ازدواج تنها راه موفقیت نیست

».رشد فردي و تحصیلی خودم تمرکز کنم

(KH-07):»دارهکنم، تحصیلات واقعـاً اهمیـت زیـادي     اي که کار می در اداره .

کنم اگر مدرکم بالاتر باشه، شانس پیشرفت شـغلی و دیـده شـدنم خیلـی      حس می

این انگیزه من رو براي ادامه تحصیل تقویـت کـرده و باعـث شـده بـه       .شه بیشتر می

  ».جاي ازدواج، روي موفقیت شغلی تمرکز کنم

(KH-09):»ها بیشـتر از گذشـته بـه تحصـیل دخترانشـون افتخـار        امروز خانواده

ایـن تغییـر   . کنند و این موضوع مسیر رو براي ادامه تحصـیل مـا همـوارتر کـرده     می

کنه تا به تحصیلات عالیه برن و زندگی خود  ها، زنان رو تشویق می نگرش خانواده

  ».هاي علمی و شغلی بسازند را بر اساس توانمندي

(KH-01) :» نـان  امکان ادامه تحصیل تا مقاطع بالاتر باعث شده که بسـیاري از ز

هـا بـه مـا     این فرصت. ترجیح بدن ابتدا روي تحصیل و کار تمرکز کنند، نه ازدواج

اي خودمـون رو بسـازیم و بـه     ده کـه زنـدگی شخصـی و حرفـه     این امکـان رو مـی  

».استقلال برسیم

(KH-13):»گـذرونم، چـون احسـاس     بیشتر اوقات فراغتم رو با دوستام می الآن

هـام نقشـی     خانواده اولویت بود، اما حـالا دوسـتی  قبلاً. کنم بیشتر باهام همفکرن می

ایـن تغییـر، سـبک    . هـا دارم  تر پیدا کـردن و احسـاس نزدیکـی بیشـتري بـا اون      مهم

».ارتباطات منو هم عوض کرده
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(KH-03):»هاي دوستانه براي من مثل یک خانواده دوم شـده؛ جـایی    دورهمی

جتماعی بخـش بزرگـی از   این روابط ا. براي حرف زدن، آرامش گرفتن و همدلی

دوستانم . شه چیز فقط به خانواده محدود نمی ده و دیگه همه زندگی منو تشکیل می

  ».برام نقش حمایتی مهمی دارن

(KH-05):»گـذرونم، چـون احسـاس     بیشتر وقت آزادم رو با دوسـتانم مـی   الآن

ي ایـن نزدیکـی فکـر   . ها و سبک زندگی مشابهی با من دارن ها دغدغه کنم اون می

تر ارتباط بگیرم و احساس تعلـق بیشـتري بـه جمـع دوسـتانه پیـدا        باعث شده راحت

  ».خانواده همچنان مهمه، ولی نه به اندازه قبل. کنم

(KH-10):»کــنم دیگــه مثــل گذشــته مجبــور نیســتم فقــط دنبــال   احســاس مــی

بـراي مـن ایـن مهمـه کـه بتـونم        الآن. هاي سنتی مثل همسر یا مادر بودن باشم نقش

یـک فـرد    عنـوان  بـه خـواد   دلـم مـی  . ام رو دنبـال کـنم   اف و آرزوهاي شخصیاهد

».مستقل، خودم رو در ابعاد مختلف زندگی نشون بدم

(KH-02):»دونستن کـه زنـدگی خـانوادگی خـوبی      قبلاً زن موفق رو کسی می

هـا موفقیـت رو تـوي پیشـرفت      اما حالا ما زن. داشته باشه، همسر و مادر خوبی باشه

مـون از زن   تعریـف . بینیم مون هم می ستقلال فردي و دستاوردهاي شخصیشغلی، ا

  ».بودن تغییر کرده

(KH-11):» خـوام   بیـنم؛ مـی   من خودم رو فقط در نقش مادري یا همسري نمـی

م پیشرفت کنم و در  دوست دارم در حرفه. توي جامعه هم حضور مؤثر داشته باشم

جدیـد بهـم انگیـزه و احسـاس هویـت      ایـن نگـاه   . مسائل اجتماعی تأثیرگذار باشم

  ».ده می

  

  گیريبحث و نتیجه

نتایج این پژوهش نشان داد که تمایل به تجردگزینی زنان شاغل تحت تأثیر سه مقوله اصلی 

. هاي فرهنگی و هویتی قرار دارد شامل تحولات اجتماعی، ابعاد مالی و اقتصادي و ویژگی

هاي اجتماعی،  ها و نگرش زتعریف ارزشدر حوزه تحولات اجتماعی، مفاهیمی مانند با
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پذیرش سبک زندگی جدید فرزندان توسط والدین، دگرگونی در سطح کلان و خرد و 

این . هاي فردي نقش مهمی در تصمیم زنان شاغل به تجردگزینی دارند تزلزل در انتخاب

تغییرات با کاهش فشارهاي اجتماعی و سنتی همراه بوده و موجب شده زنان بیش از 

ها نشان داد که تغییر در  همچنین، یافته. هاي فردي خود تمرکز کنند ذشته بر انتخابگ

هاي زندگی جدید  هاي اجتماعی، تغییر در الگوهاي خانوادگی و پذیرش سبک ارزش

عواملی هستند که در تسهیل تصمیم زنان شاغل براي انتخاب  ازجملهها  توسط خانواده

.کنند سبک زندگی مجردي عمل می

بخش ابعاد مالی و اقتصادي، مفاهیمی همچون مشارکت زنان در بخش اقتصاد و بالا  در

هاي  یافته. توجهی بر تمایل زنان شاغل به تجرد داشته است هاي ازدواج تأثیر قابل رفتن هزینه

هاي شغلی براي زنان و استقلال مالی، وابستگی آنان را  پژوهش نشان داد که افزایش فرصت

نوان یک راهکار تأمین امنیت اقتصادي کاهش داده و به آنان قدرت ع به ازدواج به

علاوه بر این، بالا رفتن . گیري بیشتري براي انتخاب سبک زندگی داده است تصمیم

هاي زندگی و افزایش انتظارات مالی از ازدواج باعث شده که بسیاري از زنان شاغل آن  هزینه

.هاي آنان قرار ندارد بگیرند که در اولویتعنوان یک تعهد مالی سنگین در نظر  را به

هاي فرهنگی و هویتی، توجه به سرمایه فرهنگی در خانواده، تغییر  در زمینه ویژگی

عوامل کلیدي در تغییر نگرش  عنوان بههاي زنانه  الگوهاي اوقات فراغت و تحول ارزش

یارهاي انتخاب افزایش سطح تحصیلات زنان و تغییر مع. نسبت به ازدواج شناسایی شدند

همسر موجب شده که بسیاري از زنان ترجیح دهند ازدواج را به تعویق بیندازند یا از آن 

هاي فرهنگی،  هاي سنتی زنانه و تغییر در ارزش همچنین، کاهش اهمیت نقش. اجتناب کنند

 عنوان بههاي زندگی جدیدي سوق داده که در آن، ازدواج دیگر  زنان را به سمت سبک

.شود اجتماعی تلقی نمی یک الزام

دهد که نتایج این پژوهش با تحقیقات  ها با مطالعات پیشین نشان می مقایسه این یافته

همخوانی دارد که نشان دادند نگرش مثبت به اشتغال زنان از ) 1399(مروت و همکاران 

 دتأکی) 1403(پور و همکاران  همچنین، پژوهش کیان. عوامل مؤثر بر تمایل به تجرد است
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گرایانه از ازدواج در بین جوانان، موجب  داشت که افزایش تمکن مالی و انتظارات آرمان

. هاي این پژوهش مطابقت دارد افزایش گرایش به تجرد شده است که این نتایج با یافته

اي و  نشان داد که مصرف رسانه) 1398(علاوه بر این، پژوهش کاوه فیروز و صارم 

گی مدرن در تغییر نگرش نسبت به ازدواج مؤثر بوده که هاي زند الگوگیري از سبک

تفاوت این پژوهش با مطالعات قبلی در این . این امر است گرتأییدهاي این مطالعه نیز  یافته

است که علاوه بر بررسی نقش متغیرهاي فرهنگی و اقتصادي، به تأثیر تعامل بین این عوامل 

.ته استگیري زنان درباره ازدواج پرداخ در تصمیم

دهد که پدیده تجردگزینی  آمده از این تحقیق نشان می دست در وهله نخست، نتایج به

زنان شاغل، نه صرفاً حاصل یک تصمیم شخصی یا واکنشی به شرایط بیرونی، بلکه برآیند 

این . نوعی تعامل میان تحولات اجتماعی، ساختارهاي فرهنگی و وضعیت اقتصادي است

اند که در آن زنان فرصت  تنیده، محیطی را ایجاد کرده و درهم انزم همصورت  سه بعد به

بدین معنا که فشارهاي . اند ها و هویت فردي خود را پیدا کرده ها، اولویت بازتعریف نقش

بر خودمختاري، رشد فردي و مشارکت  تأکیدو در عوض،  یافته کاهشسنتی براي ازدواج 

ظر، تجرد دیگر یک وضعیت انفعالی نیست، بلکه از این من. فعال در جامعه بیشتر شده است

.است شده تبدیلهاي نوین اجتماعی و فرهنگی  نوعی انتخاب فعالانه در پاسخ به واقعیت به

تنها  دهد که وضعیت اقتصادي نه هاي این پژوهش نشان می از سوي دیگر، داده

براي تجرد  سازتوانمندمثابه یک نیروي  عنوان یک عامل بازدارنده براي ازدواج، بلکه به به

هاي شغلی و حضور مؤثر زنان در بازار کار، ساختار  استقلال مالی، فرصت. کند نیز عمل می

زنان دیگر براي بقا یا امنیت . اند قدرت سنتی در روابط خانوادگی را دستخوش تغییر کرده

ند و این اقتصادي نیازمند نهاد ازدواج نیستند، بلکه قادرند زندگی خود را مدیریت کن

، حال درعین. دهد خودمختاري مالی به آنان جسارت بیشتري براي انتخاب تجرد می

هاي ازدواج و انتظارات فزاینده از مراسم و تجملات، ازدواج را از اولویت  سنگینی هزینه

گذاري بر رشد فردي اهمیت  آن، تثبیت شرایط شغلی و سرمایه جاي بهخارج کرده و 

.بیشتري یافته است



  

  

  

1403پاییز  |41شماره | یازدهم سال  |علمی پژوهشنامه مددکاري اجتماعی فصلنامه | 118

د فرهنگی و هویتی پژوهش نیز نشان داد که چگونه بازتعریف نقش زن در جامعه به بع

گیري یک هویت جدید انجامیده است؛ هویتی که الزامات سنتی همچون مادر بودن،  شکل

، تحصیلات بخشی تحققخودهمسر بودن و تابع بودن را به چالش کشیده و در عوض، بر 

. دارد تأکیدهاي متنوع در زندگی روزمره  ن انتخابعالی، استقلال در سبک زندگی و داشت

این تغییرات، زنان شاغل را در موقعیتی قرار داده است که بتوانند بدون احساس گناه یا 

در نتیجه، . تنها ممکن، بلکه مطلوب بدانند فشار اجتماعی، سبک زندگی مجردي را نه

باشد، » پرهیز از ازدواج«یک توان گفت که تجردگزینی در این زمینه بیشتر از آنکه  می

.است» بر خود تأکید«نوعی 

تعاملی و بر  تأکیدسازد،  در نهایت، آنچه این پژوهش را از مطالعات پیشین متمایز می

بودن این ابعاد است؛ یعنی تأثیر متقابل و غیرخطی میان ابعاد اجتماعی، اقتصادي  چندبعدي

ه صرفاً به یکی از این ابعاد تمرکز برخلاف بسیاري از مطالعات گذشته ک. و فرهنگی

نشینی چندین  دهد که انتخاب زنان شاغل براي تجرد، نتیجه هم داشتند، این تحقیق نشان می

ها به  این یافته. ها به شکلی ملموس حضور دارند عامل است که در زندگی روزمره آن

دهد که هرگونه  یریزان اجتماعی این هشدار را م شناسان و برنامه گذاران، جامعه سیاست

نگر، ترکیبی و  مداخله براي تقویت نهاد خانواده یا کاهش تجرد باید از منظري کل

اي صورت گیرد؛ چراکه زنان امروزي نه صرفاً بر اساس عرف، بلکه با آگاهی،  رشته میان

  .گیرند هاي عقلانی درباره ازدواج تصمیم می ارزیابی و انتخاب

  

پیشنهادها

پذیري  هاي حمایتی براي افزایش انعطاف وهش شامل ارائه سیاستپیشنهادهاي این پژ

هاي کار اجباري و ایجاد  امکان دورکاري، کاهش ساعت ازجملههاي کاري زنان،  محیط

هاي  تدوین برنامه. اي بدون تأثیر بر زندگی شخصی است شرایط مناسب براي رشد حرفه

هاي جدید زنان شاغل،  اعی و نگرشها درباره تغییرات اجتم آموزشی براي آگاهی خانواده
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. هاي زندگی متنوع کمک کند و پذیرش سبک نسلیبینهاي  تواند به کاهش تعارض می

بهره و  هاي کم هاي ازدواج، مانند وام هاي اقتصادي براي کاهش هزینه ایجاد مشوق

هاي مالی از زنان شاغل براي تشکیل خانواده، از دیگر پیشنهادهاي این پژوهش  حمایت

هاي جنسیتی و  هاي فرهنگی که به تغییر نگرش جامعه نسبت به نقش توسعه برنامه. است

تواند موجب کاهش فشارهاي اجتماعی بر زنان شاغل  تجردگزینی زنان کمک کند، می

اي و زندگی  هاي حرفه همچنین، حمایت از زنان شاغل در ایجاد تعادل بین مسئولیت. شود

هاي تشویقی، خدمات  ي حمایتی مانند مرخصیشخصی، از طریق ایجاد ساختارها

تواند به کاهش فشارهاي  هاي منع تبعیض جنسیتی، می مهدکودك در محل کار و سیاست

  .گذارد، کمک کند هاي آنان تأثیر می اجتماعی و اقتصادي که بر انتخاب

  

سپاسگزاري

ن و این پژوهش با حمایت علمی و معنوي اساتید محترم و همکاري ارزشمند خبرگا

از تمامی عزیزانی که در مراحل مختلف این تحقیق . کنندگان انجام شده است مشارکت

.شود رسان بودند، صمیمانه قدردانی می یاري
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